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PREZENTARE PROIECT BASIC NEEDS 3 IN REGIUNEA SUD
MUNTENIA

Asociatia Building Dreams va implementa in perioada septembrie 2025 — august 2027 proiectul
Basic Needs 3 1n regiunea Sud Muntenia.

Obiectiv: 310 persoane cu varste intre 18 si 64 de ani si nivel scazut de educatie din Regiunea
Sud Muntenia vor primi sprijin prin programe de constientizare, orientare in cariera, consiliere
profesionala si formare, pentru dobandirea de competente in diverse domenii de activitate n
contextul evolutiei tehnologice si cerintelor pietei muncii.

Beneficii pentru participanti

Participarea la proiect aduce avantaje reale, gandite pentru a raspunde nevoilor persoanelor care
pana acum nu au avut sansa unei calificari. In primul rand, proiectul ofera cursuri gratuite de
formare profesionala, aliniate cererii actuale a pietei muncii. Astfel, participantii dobandesc
abilitati practice si usor de aplicat intr-un loc de munca stabil.

Pe intreaga perioada a formarii, participantii primesc un sprijin financiar sub forma de
subventie, astfel incat beneficiarii sa aiba o motivatie suplimentara de a participa.

Fiecare persoana va beneficia de consiliere profesionala individuala, prin care este ajutata sa
isi descopere punctele tari, sa aleaga meseria potrivita si sa-si construiasca un plan de cariera
realist. Acest sprijin personalizat ofera incredere si claritate in luarea deciziilor.

La final, participantii obtin o diploma de calificare recunoscuta oficial, care le sporeste sansele
de angajare si le poate aduce un salariu mai bun. Aceastad recunoastere oficiala devine un pas
important spre siguranta si independenta economica.

Prin rezultate vizibile rapid si prin sprijin constant, proiectul ii ajuta pe participanti sa Tsi
redobandeasca increderea in propriile forte, sa-si dezvolte competentele pentru a-si construi o
viatd mai buna atat pentru ei, cat si pentru familiile lor.

Rezultate asteptate

Proiectul va sprijini 310 de persoane din regiunea Sud Muntenia sa participe la consiliere si
formare profesionala, dobandind competente cerute de angajatori. Dintre acestia, minimum 235
vor obtine certificate de calificare recunoscute, crescandu-si sansele de angajare si de
obtinere a unui venit stabil.

De asemenea, peste 600 de persoane vor fi informate despre importanta formarii continue,
contribuind la consolidarea culturii educatiei si la dezvoltarea unei forte de munca mai pregatite si
mai competitive n regiune.
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Sesiuni de consiliere si cursuri de formare profesionala

Proiectul le oferd persoanelor din regiunea Sud Muntenia sansa de a-si construi un drum
profesional mai bun, prin cursuri gratuite de formare profesionala si servicii de consiliere.

Participantii primesc sprijin financiar sub forma de subventie, iar la final obtin diplome
recunoscute, care le cresc vizibil sansele de angajare si de obtinere a unui salariu mai mare.

Sesiunile de consiliere profesionala ofera sprijin personalizat: participantii primesc informatii
clare despre meseriile cautate in regiune si despre cursurile care li se potrivesc, sunt ghidati pas
cu pas de un consilier si isi pot construi un plan de cariera simplu si realist. Dupa aceasta etap3,
urmeaza programele de formare.

iIn cadrul proiectului sunt disponibile 50 de locuri pentru cursuri de initiere si 260 de locuri
pentru cursuri de calificare / dezvoltare de competente cheie, toate cu participare gratuita -
cursuri de initiere IT, cursuri de initiere — ajutor bucatar, cursuri de calificare nivel 2 pentru lucrator
comercial, cursuri de calificare nivel 2 pentru manichiurist, cursuri de calificare nivel 2 pentru
lucrator calificat in culturi de cdmp si legumicultura, cursuri de notiuni de igiena la locul de munca
si cursuri de competente cheie — competente digitale.

Date despre proiect

Proiectul are o durata de 24 de luni si o valoare totald de 2.487.205,20 lei, fiind cofinantat din
Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO).

Grupul tintd cuprinde 310 persoane cu varste intre 18 si 64 de ani, fara calificare sau cu un nivel
scazut de formare profesionala.

Initiativa contribuie la obiectivul specific ESO4.7 — promovarea invatarii pe tot parcursul vietii — prin
oferirea de oportunitati flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare, astfel incat
participantii sa dobandeasca abilitati solicitate pe piata muncii.

in plus, proiectul sustine temele secundare ale Programului Educatie si Ocupare: dezvoltarea
competentelor si a locurilor de munca digitale, asigurarea egalitatii de sanse si a nediscriminarii,
precum si promovarea unei economii verzi si durabile.
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Continutul acestui material nu reprezintad in mod obligatoriu pozitia oficialéd a Uniunii Europene sau
a Guvernului Roméaniei.
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